JUDETUL DAMBOVITA
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “REABILITAREA COLECTARII,
TRANSPORTULUI, DEPOZITARII, PRELUCRARII, DESEURILOR SOLIDE IN JUDETUL

DAMBOVITA”
Nr. 4%77171”2 0. s

PLANUL DE INTERVIU
PENTRU EXAMENUL DE OCUPARE FUNCTIEI DE ADMINISTRATOER PUBLIC,
LA SEDIUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
“R.C.T.D.P.D.S.D.,

LOCUL SI DATA DESFASURARII INTERVIULUI

Sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara “R.C.T.D.P.D.S.D.” , judetul Dambovita , pe data de
24.04.2017, ora 10:00 ‘

Accesul in sala se va face in ordine alfabetica ‘

OBIECTIVELE INTERVIULUI - Criteriile de evaluare

. Evaluarea abilitatilor si cunostintelor impuse de functie
. Evaluarea comportamentul in situatii de criza ‘
. Evaluarea abilitatilor de comunicare

. Evaluarea capacitatii de analiza si sinteza
. Evaluarea motivatiei candidatului

. PLAN DE MANAGEMENT

AN AW

STRUCTURA INTERVIULUI DURATA

e Prezentarea candidatului Aproximativ 30 minute

e Intrebari adresate candidatilor si raspunsurile acestora ;

e Membrii Comisiei pot adresa intrebari deschise candidatilor, in principal, pe baza tematicii si bibliografiei pﬁse
la dispozitie si a Planului de Management.

e Toti membrii Comisiei pot adresa intrebari candidatului. ‘

e Nu se pot adresa intrebari privind viata personala a candidatului, sau privind aspecte ce ar putea constitui éau
genera o posibila situatie de discriminare. In procesul de evaluare se asigura egalitatea de sanse si tratament a
candidatilor. \

e Accesul mass-media la desfasurarea interviului este permis numai cu acordul scris al candidatilor. _

e Interviul se consemneaza pe suport de hartie sau se inregistreaza, de secretarul comisiei de concurs. ;

e Interviul se noteaza cu puncte de la 1 la 100 de catre fiecare membru al Comisiei. Punctajul minim necesar
promovarii interviului este 50 de puncte. Punctajul final acordat la interviu se stabileste pe baza mediei aritmeticé a
punctajelor acordate de fiecare membru al Comisiei. ‘

e Rezultatele la interviu se comunica prin afisare la sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara

“R.C.T.D.P.D.S.D”. si pe site-ul acesteia. \

MEMBRII COMISIEI :
1. Ionita Sorin — Gura Ocnitei — Consiliu Director — presedinte comisie; < (/
2. Tatulescu Iulian — Fieni — Consiliu Director — membru; \X

3. Popa Constantin — Voinesti — Consiliul Director — membru

4. Marin Daniela — Aparat tehnic A.D.I. — membru K /N

5. Ruxandaru Marius — Aparat tehnic A.D.I. - membru

\
\
Secretar comisie — Colt/o%Gabrlela ‘

i |



JUDETUL DAMBOVITA
‘Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Reabilitarea colectarii,

transportului, depozitarii, prelucrarii deseurilor solide in Jjudetul
Dambovita”

COMISIA DE EXAMEN Nr. /%5704 04., 0/ %

BAREMUL DE CORECTARE
al interviului pentru examenu] de ocupare functiei de administrator public
din data 24.04.2017

CRITERII DE EVALUARE :

1. Evaluarea abilitatii de comunicare -10 puncte
2. Evaluarea comportamentul in situatii de criza -5 puncte
3. Evaluarea abilitatilor impuse de functie -20 puncte
4. Evaluarea capacitatii de analiza si sinteza -20 puncte
3. Evaluarea motivatiei candidatului - 5 puncte
6. Plan de management - 40 puncte

MEMBRII COMISIET :
1. Tonita Sorin — Gura Ocnitej — Consiliu Director — presedinte
2. Tatulescu Iulian — Fienj — Consiliu Director — membru;
3. Popa Constantin — Voinesti — Consiliul Director — membru:

4. Marin Daniela — Aparat tehnic A.D.I — membru ﬂu’z\//x_:’ /
5. Ruxandaru Marius — Aparat tehnic A.D.I. - membruy %
SECRETAR COMISIE - Coltoiu Gabriela
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JUDETUL DAMBOVITA

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Reabilitarea colectarii,
transportului, depozitarii, prelucrarii deseurilor solide in judetul
Dambovita”

COMISIA DE EXAMEN

Nr. #1601 J8. 04, Jo/#

PROCES VERBAL
DE AFISARE A REZULTATELOR IN TERVIULUI
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE ADMINISTRATOR PUBLIC

In urma sustinerii interviuluj din data de 24.04.2017

1.- Antonescu Marin - ADMIS

S-a  dispus afisarea rezultatului la sediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara »R.C.T.D.P.D.S.D.” astazi, data de mai Sus, cu mentiunea ca pot fi
depuse contestatii in termen de 24 de ore de la afisare » pentru care s-a incheiat
prezentul proces verbal .

Secretar comisie — Coltoiu Gabriela
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